Skolebestyrelsesmgde

Tirsdag den 5. maj 2026
Draggr Skole
KI. 17.00 til 19.30

Medlemmer:

Forzeldrerepraesentanter:

Ida Lissau Jacobsen, Mads Gudiksen, Caroline
Falk-Lauritsen, Maiken Eichild Ledertoug, Mette
Stie Kallesge, Nelle Seiersen, Sabine Guldbjerg
Cowan.

Suppleanter: Rebecca Bro, Tine Bak Syberg.

Kommunal repraesentant: Trine Sge (C)

Skoleleder: Jon Lillemark Jgrgensen
Administrativ koordinator: Maikhen Petersen

Medarbejderreprasentanter: Kathrine Madani
(skole) og Gitte Laursen (SFO).

Elevrepraesentanter:
Oscar Gotha Frandsen (9a), Clara Kamille
Langseth Nilsson (6a)

Afbud
Ida Lissau Jacobsen, Caroline Falk-Lauritsen,

Trine Sge

Oscar Gotha Frandsen, Clara Kamille Langseth Nils-
son.

DAGSORDEN: REFERAT
17.00 | 1. Godkendelse af dagsorden Dagsordenen blev godkendt.
2. Godkendelse af referat den 23. marts 2026 Referatet blev godkendt.
Bilag 2,1:
Referat af SB mgde 23. marts 2026.
17.05 | 3. Orientering fra ledelsen Status pa gkonomi

- Status pa gkonomi
- @vrige meddelelser

Draggrmodellen bestar af forbundne kar, hvilket be-
tyder, at skolerne skal vaere med til at daekke even-
tuelt merforbrug pa det specialiserede omrade. Da
der har veeret flere eksterne visiteringer end forven-
tet, ser det ud til, at der i 2026 vil vaere et merfor-
brug. Det medfgrer, at Draggr Skole skal daekke ca.
625 t.kr. Samtidig har vi faet en budgetoverfgrsel fra
2025 pa 130 t.kr., hvilket nedbringer belgbet, vi skal
daekke.

Konsekvens heraf er, at vi i fgrste omgang ma ud-
skyde genbeseettelse af en ledig stilling.

Skolebestyrelsen udtrykte bekymring over besparel-
sen. Det var netop problematikken med udhuling af
almenomradet, man havde fremfgrt i forbindelse
med hgringssvarene til Draggrmodellen.
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Der arbejdes pa en ny tildelingsmodel pa skoleomra-
det. Fgrst nar vi kender konsekvenserne for budget
2027, har vi mulighed for at vurdere, om vi kan an-
seette yderligere personale.

1 2026/2027 er der afsat flere timer til to-laerer ti-
mer, der samtidig medfgrer, at skoledagen bliver
kortere for flere klasser. Skolebestyrelsen aner-
kendte beslutningen.

Ida Lissau Jacobsen har valgt at treede ud af skolebe-
styrelsen. Mads Gudiksen konstitueres som formand
indtil skolebestyrelsen konstituerer sig pa mgdet i
august, nar der er valgt en ny skolebestyrelse.

Draggr Skoles Venners bankospil gik rigtig godt. Der
var mgdt mange op, og der var flotte donationer fra
det lokale erhvervsliv.

Vi har haft to dansklzerer stillinger i opslag, der er
ved at blive afsluttet. Derudover har vi nogle barsels-
vikariater efter sommerferien.

17.20 | 4.

Orientering fra eleverne

17.25 | 5.

Evaluering af de lokale valgfag
Skolebestyrelsen har gnsket en evaluering af
de lokale valgfag, inden beslutning om nye
valgfag for kommende skolear.

Udskolingslederen deltager i drgftelsen.

Lovomradet om valgfag blev praeciseret. Udarbejdel-
sen af valgfag er uddelegeret af kommunalbestyrel-
sen til skolelederen. Skolebestyrelsens opgave er at
lave principper for udarbejdelsen af valgfag, hvor de
fx kan definere om skolen skal prioritere kreative,
teknologiske eller praktiske fag.

Line Daugbjerg orienterede om de nuvaerende valg-
fag og elevernes evaluering af de nye lokale valgfag
efter f@rste halvar. Elevernes tilbagemeldinger er
overvejende positive og med mange gnsker til em-
ner for kommende valgfag. Valgfagene har vaeret
halvarlige, sa eleverne har haft mulighed for at del-
tage i forskellige emner. Ogsa naeste skolear vil de
lokale valgfag vaere halvarlige.

Skolebestyrelsen anerkendte, at det er lykkedes at
ramme bgrnenes gnsker sa godt med det udbud af
valgfag, der blev praesenteret.

Skoleledelsen blev bedt om at udarbejdes et forslag
til princip for udarbejdelse af valgfag.
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17.40 | 6. Inklusion
Fortszettelse af temadrgftelser og herunder
drgftelse af ressourcer til udfordrede elever.

Afdelingslederne deltager i drgftelserne.
Punktet er uden deltagelse af elevrepraesen-
tanterne.

Skolelederne orienterede om, hvordan der arbejdes
med deltagelsesmuligheder for alle, at fokus laegges
pa feellesskabet, mulighed for at arbejde pa forskel-
lige mader med samme ting. Der arbejdes med at fa
et feellesfagligt sprog, sa man bliver bedre til at
seette en falles retning. Det felleskommunale kom-
petenceudviklingsforlgb om deltagelsesmuligheder
for alle er et indsatsomrade der skal understgtte in-
klusionen.

Droftelserne kom bl.a. omkring fglgende emner:

e Hvordan skolen arbejder i praksis med inklusion.

e Hensigten er at rumme flest muligt elever i al-
menomradet.

e Planer om at lave korte beskrivelser af forvent-
ninger/krav i forbindelse med forskellige diagno-
ser.

e Den lovmaessige sendring om bortfald af 9 timers
stgtte betyder, at der ikke lzengere kan stilles
krav om stgtte til enkeltelever, men opgaven
skal Igses i feellesskabet.

e Det faelleskommunale kompetenceudviklingsfor-
Igb om deltagelsesmuligheder for alle.

Der var forstaelse for og enighed om, at inklusion er
et meget omfattende omrade. Bgrn er forskellige og
tiltag, der passer til det ene barn, passer ikke ngd-
vendigyvis til et andet. Der kan ikke laves en entydig
oversigt over handtering af inklusionsopgaven. Det
er et emne, der kraever gentagne besgg med tyde-
ligggrelse af struktur og udviklingsomrader.

Skolebestyrelsen takkede for oplaegget og praecise-
rede, at oplevelsen er, at skolen har dygtige medar-
bejdere, der er rigtig gode til at gribe bgrnene, hvor
deer.

Medarbejderrepraesentanterne anerkendte, at le-
delsens degr altid er aben, og der er nem adgang til
sparring.

Pa naeste mg@de tages emnet op igen, hvor det drgf-
tes, hvordan skolebestyrelsen kan understgtte in-
klusionsindsatsen, og blandt andet vurderer, om der
er principper, der skal tilrettes. Skolen medbringer
et par cases, der kan vaere med til at bibringe skole-
bestyrelsen forstaelse for, hvordan man konkret ar-
bejder med inklusion.
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Skolebestyrelsen gnskede ogsa en fremlaeggelse af
skolelederens strategi og veerdier for inklusionsom-
radet sat i relation til arbejdet med deltagelsesmu-
ligheder for alle.

18.45

7. Elevtrivselsundersggelse
Orientering om resultatet af elevtrivselsun-
dersggelsen.

Der blev givet en kort gennemgang af resultatet fra
elevtrivselsundersggelsen pa skoleniveau. Enkelte
punkter blev fremhaevet bade i forhold til, hvor der
er fremgang og tilbagegang. Pa skoleniveau kigges
der pa, om der er feellestrak for alle klasser, der skal
tage hand om.

Klasseteamsene er i gang med at kigge pa de enkelte
klassers resultater, og vil pa foraeldremgdet fortzelle
om, hvad de vil arbejde med i klassen. Klasserne har
mulighed for at lave yderligere undersggelser pa
klassetrivsel.dk, hvis der er szrlige problemstillinger,
der er behov for at g dybere ned i.

19.00

8. Meddelelser fra
a. Formanden/naestformanden
- Bekymringsskrivelse om lufthavnens for-
urening.

Mads Gudiksen undersgger, om de andre skolebe-
styrelser forholder sig til bekymringsskrivelsen og

om der skal laves en feelles henvendelse til Draggr
Kommune.

Artiklen i Draggr Nyt om den privat arrangerede fest
i forbindelse med 9. klassernes sidste skoledag og
deres undersggelser af forholdene omkring lokatio-
nen har formentlig vaeret medvirkende til, at festen
blev aflyst.

19.10

b. Laererne/Padagogerne

Personalet har taget meget positivt imod, at der
kommer flere to-leerertimer naeste ar. Der er et gn-
ske om, at der laves et princip for handtering af sko
levaegring.

Paedagogerne pa SFO’en melder tilbage, at der er
kommet rigtig mange sgde nye bgrnehaveklasse-
bgrn. AKT-personalet glaeder sig til at komme mere
ud i klasserne frem for at have eleverne i mellem-
rummet.

19.20

c. KB repraesentanten

19.25

Punkter til kommende mgder

Juni
- Kontaktradets input til "Den gode kommunika-
tion - ogsa nar vi er uenige” tages op til status.
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December
- Antimobbestrategien genbesgges.

Skoledr 2027/2028
- Udearealer — rum til lzering

juni 2026 fra 17.00 til 19.30.

Naeste skolebestyrelsesm@de: Torsdag den 18.

9. Eventuelt

Intet




