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Medlemmer: 
Forældrerepræsentanter: 
Ida Lissau Jacobsen, Mads Gudiksen, Caroline 
Falk-Lauritsen, Maiken Eichild Ledertoug, Mette 
Stie Kallesøe, Nelle Seiersen, Sabine Guldbjerg 
Cowan. 
Suppleanter: Rebecca Bro, Tine Bak Syberg. 
 
Kommunal repræsentant: Trine Søe (C) 
 
Skoleleder: Jon Lillemark Jørgensen 
Administrativ koordinator: Maikhen Petersen 
 
Medarbejderrepræsentanter: Kathrine Madani 
(skole) og Gitte Laursen (SFO). 
 
Elevrepræsentanter:  
Oscar Gotha Frandsen (9a), Clara Kamille 
Langseth Nilsson (6a) 
 

 
Afbud 
Ida Lissau Jacobsen, Sabine Guldbjerg Cowan, 
Maiken Eichild Ledertoug, Nelle Seiersen 
 
 
 
 
Trine Søe 
 
 
 
 
Kathrine Madani, Gitte Laursen 
 
 
 
Oscar Gotha Frandsen, Clara Kamille Langseth Nils-
son 

 DAGSORDEN:   
 

REFERAT 
 

17.00 1. Godkendelse af dagsorden 
 

Dagsordenen blev godkendt. 
 

 2. Godkendelse af referat den 24. november 
2025 
 
Bilag 2,1: 
Referat af SB møde 24. november 2025. 
  

Referatet blev godkendt. 

17.05 3. Orientering fra ledelsen 
- Status 1. årgang – ny lærer  
- 3-i-1 måling 
- Podcast 
- Øvrige meddelelser 
 

Status 1. årgang 
Ny lærer er startet. Rigtig god energi og gode tilba-
gemeldinger.  
 
3-i-1 måling 
Der er altid punkter, der skal arbejdes med. Overord-
net set er det en fin tilbagemelding. Med undtagelse 
af ganske få punkter, ligger vi enten på eller over 
benchmark. Der arbejdes med udarbejdelse af hand-
leplaner både tværgående og i de enkelte afdelinger. 
 
Podcast 
Skolelederen har sammen med borgmesteren og for-
manden for Skole og Forældre deltaget i en podcast 
på baggrund af kommunalbestyrelsens konstitue-
ringsaftale i forhold til ny skolepolitik i 2026 og en 
kursændring for at genoprette balancen mellem ret-
tigheder og ansvar i folkeskolen. Herunder tydeligere 
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forventninger til forældrene om at sikre børns læ-
ringsparathed samt anerkendelse af, at lærerens au-
toritet er fundamentet for et trygt læringsmiljø. 
 
Øvrige meddelelser 
Lovgrundlaget om ret til 9 timers støtte til enkeltele-
ver falder bort. I stedet er skolerne forpligtet på at 
levere et sammenhængende undervisningsmiljø. Det 
passer godt ind i kommunes strategi med det igang-
værende projekt med lige deltagelsesmuligheder for 
alle. 
 
Der arbejdes med de nye fagplaner der indtræder i 
forhold til skoleåret 2027-2028. 
 
Der er kommet ny chef for PPR og ny chef for børne- 
og familieteamet. De virker meget erfarne, systema-
tiske og dygtige. 
 
Orientering om renovering af omklædning og over-
skud til renovering af øvrige faglokaler. 
 
Orientering om udskolingens aktiviteter i spisepau-
sen på fredage med fredagsdisco. 
 

17.30 4. Orientering fra eleverne 
 

- 

17.35 5. Skolebestyrelsesvalg 2026  
Hvert andet år er der valg til Skolebestyrel-
sen. I år skal der være nyvalg af de 3 foræl-
drevalgte skolebestyrelsesmedlemmer, der 
blev valgt i 2022. 
Der skal nedsættes en valgbestyrelses beslå-
ende af skolelederen (formand for valgbesty-
relsen), den afgående formand for Skolebe-
styrelsen samt yderligere et forældrevalgt 
medlem. 
 
Bilag 5,1: 
Regler for valg til skolebestyrelser.    
 

 
På valg er Caroline Falk-Lauritsen, Maikhen Eichild 
Ledertoug og Nelle Seiersen. 
 
Tine Syberg blev valgt til valgbestyrelsen. 
 
Det undersøges, om der skal være en særskilt repræ-
sentant fra F-sporet.  

17.40 6. Princip for undervisningens organisering 
I forbindelse med aftalen om folkeskolens 
kvalitetsprogram blev timetallet for indskolin-
gen reduceret. Som konsekvens heraf fore-
slås en tilretning af princip for undervisnin-
gens organisering. 
 

Princippet blev godkendt med de foreslåede ændrin-
ger. 
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Bilag 6,1: 
Udkast til princip for undervisningens organi-
sering. 
 

17.50 7. Værdiregelsæt 
Fra personalets side er der et ønske om en til-
føjelse til ordensreglementet i skolens værdi-
regelsæt. Skolebestyrelsen bedes drøfte og 
godkende tilføjelsen. 
 
Bilag 7,1 
Værdiregelsæt.  
 

Værdiregelsættet blev godkendt med de foreslåede 
tilføjelser samt skolebestyrelsen tilretninger. 
 

18.10 8. Høring om skoledistrikter 
Børne-, Fritids- og Kulturudvalget besluttede 
den 4. december 2025, at der skal udarbejdes 
nye skoledistrikter, da de kommende børne-
haveklasser med skolestart august 2026 ikke 
fordeler sig ligeligt blandt de tre skoler. 
Administrationen har lavet forslag til nye sko-
ledistrikter, som sikrer en ligelig fordeling af 
191 børn med 72 til Nordstrandskolen, 48 til 
Dragør Skole og 71 til Store Magleby Skole. 
 
Børne-, Borger- og Velfærdsudvalget sender 
forslaget til høring i Skolebestyrelsen med hø-
ringsfrist den 6. februar 2026 på mail til 
miel@dragoer.dk 
 
Bilag 8,1: 
Nuværende skoledistrikter. 
 
Bilag 8,2: 
Forslag til nye skoledistrikter 2026. 
 

Vigtigt at skoledistrikterne også fremover afspejler 
en ligelig fordeling af nye elever på skolerne. 
 
Meget uheldigt, at høringen ligger så tæt på 
SFO/skolestart. Undrer sig over, at det ikke er muligt 
at skabe overblikket på et tidligere tidspunkt. 
 
Skolebestyrelsen tager forslaget om de nye distrikter 
til efterretning.  
 
 

18.25 9. Inklusion 
På baggrund af drøftelserne på sidste møde 
om rimelige forventninger til forældrene i 
forhold til, hvordan man til alles fordel bedst 
medvirker til at rumme udfordrede elever i 
fællesskabet bedes skolebestyrelsen drøfte 
form og formål for en videre drøftelse. 
 

Som oplæg for den videre drøftelse af temaet og 
mulige handlemuligheder ønskede skolebestyrelsen 
en status på,  

• Hvordan arbejder skolen i praksis med inklusion i 
dag? 

• Hvilke typer elever kan rummes i det almene 
skoletilbud - og hvilke kan ikke? 

• Hvordan håndteres forskellige diagnoser? Kan 
der laves beskrivelser af diagnoser/udfordringer 
– hvad kan man forvente fra skolen/forældrene? 

• Hvor stor en andel udgør de udfordrede elever i 
forhold til det samlede elevtal? 

mailto:miel@dragoer.dk
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• Hvordan spiller lovændringen om bortfald af 9 ti-
mers støtte ind. 

• Opleves der generelt særlige behov på enkelte 
klassetrin? 

• Hvilke efteruddannelsestilbud er der iværksat for 
personalet? 

 
Efterfølgende ønskes en drøftelse af, hvordan foræl-
drenes erfaringer med skolens håndtering af inklu-
sion kan inddrages. 
 
Drøftelsen fortsættes på skolebestyrelsesmødet i 
maj, hvor der afsættes god tid. Afdelingslederne invi-
teres med til drøftelsen, mens drøftelserne sker 
uden elevrepræsentanternes deltagelse. 
 

18.40 10. Aula som kommunikationsplatform 
Skolebestyrelsen bedes drøfte, hvorvidt Aula 
er tiltænkt som kommunikationsplatform 
mellem forældre. 
 

Skolebestyrelsen havde en kort drøftelse af punktet. 
Det er vigtigt at være opmærksomme på, at man kun 
svarer relevante, så man ikke skaber unødige forstyr-
relser. 

19.00 11. Meddelelser fra 
a. Formanden/næstformanden  

 

Intet. 

19.10 b. Lærerne/Pædagogerne 
 

- 

19.20 c. KB repræsentanten 
 

- 

19.25 Punkter til kommende møder 
  
Marts 
- Evaluering af de lokale valgfag inden beslutning 
om nye valgfag for kommende skoleår. 
- Alkoholfri sidste skoledag – ønskes drøftet efter 
kommunens evaluering af sidste års arrange-
ment. 
 
Maj 
- Drøftelse af ressourcer til udfordrede elever. 
 
Juni 
- Kontaktrådets input til ”Den gode kommunika-
tion - også når vi er uenige” tages op til status. 
 
December 
- Antimobbestrategien genbesøges. 
 

Udearealer – rum til læring sættes på til næste sko-
leår. 
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Næste skolebestyrelsesmøde: Mandag den 23. 
marts 2026 fra 17.00 til 19.30. 
 

 12. Eventuelt 
 

Positiv feedback til drama valgfaget.  
 
Orientering om Mind My Mind og Coolminds, der er 
gratis psykologhjælp til unge med angst. 
 

 


